
Convenzione tra il Comune di Tagliacozzo e il Consorzio Stradale Permanente di Marsia 
per la gestione dei servizi amministrativi e tecnici del Consorzio Stradale 

 
L’anno duemilaundici, il giorno ………………… del mese di ………………, nella sede 

municipale di Tagliacozzo,  

TRA 

1. Il Comune di Tagliacozzo, avente sede in Tagliacozzo, P.zza Duca degli Abruzzi snc – 

67069 Tagliacozzo (AQ), codice fiscale 00189250665, rappresentato dal sig. Maurizio Di 

Marco Testa, nato a …………. il ……………., il quale agisce nell’esclusivo interesse di detto 

Comune, che in questo atto rappresenta nella sua qualità di Sindaco; 

2. Il Consorzio Stradale Permanente di Marsia, avente sede in Tagliacozzo, presso la sede 

comunale, P.zza Duca degli Abruzzi snc – 67069 Tagliacozzo (AQ), codice fiscale 

90036450667, rappresentato dal sig. Maurizio Romeo Di Rocco, nato a …………. il 

……….., il quale agisce nell’esclusivo interesse di detto Consorzio, che in questo atto 

rappresenta nella sua qualità di Presidente; 

PREMESSO 

a) che con deliberazione consiliare del Consiglio Comunale di Tagliacozzo n. 27 del 

25.9.2009 è stato costituito, ai sensi del D.Lgs.Lgt. n. 1446/1918  e dell’art. 14 della legge n. 

126/1958, il Consorzio Stradale  Permanente di Marsia, con lo scopo di provvedere alla 

custodia, all’esercizio, alla manutenzione ordinaria e straordinaria, alla ricostruzione, al 

ripristino ed all’eventuale potenziamento del complesso viario e delle altre opere di interesse 

generale del Centro turistico di Marsia; 

b) che lo Statuto consortile, approvato dall’Assemblea Generale del Consorzio Stradale di 

Marsia del 12.12.2009, stabilisce, all’art. 21, comma 1, che “Il Consorzio può avvalersi, su 

proposta del Consiglio di Amministrazione, dell’opera e della consulenza amministrativa e 

funzionale di Tecnici, Studi o Società di servizi specializzate, per la evasione delle pratiche 

tecniche, amministrative e di segreteria concernenti lo svolgimento dell’esercizio consortile; 

per redigere progetti, disegni, contabilità concernenti i lavori stradali, direzione dei lavori; per 

la ripartizione delle spese e la predisposizione del ruolo di contribuenza; per quant’altro fosse 

ritenuto necessario per assicurare la funzionalità del Consorzio”; 

c) che l’art. 21, comma 2, del medesimo Statuto stabilisce che “Il Consorzio può altresì 

stipulare convenzioni con Enti pubblici per l’affidamento agli stessi dei servizi di cui al 

precedente comma, disciplinando i relativi oneri”;  



d) che il Consiglio di Amministrazione del Consorzio Stradale di Marsia ha manifestato la 

volontà di addivenire alla stipula di una convenzione con il Comune di Tagliacozzo per la 

gestione dei servizi amministrativi e tecnici del Consorzio; 

e) che l’art. 43 della legge n. 449/1997 (legge finanziaria 1998), al fine di favorire 

l'innovazione dell’organizzazione amministrativa e di realizzare maggiori economie, nonché 

una migliore qualità dei servizi prestati (comma 1), stabilisce che le amministrazioni 

pubbliche possono stipulare convenzioni con soggetti pubblici o privati dirette a fornire, a 

titolo oneroso, consulenze o servizi aggiuntivi rispetto a quelli ordinari (comma 3);  

f) che l’art. 119 del D.Lgs. n. 267/2000, in applicazione dell’art. 43 della legge n. 449/1997, 

stabilisce, al fine di favorire una migliore qualità dei servizi prestati, che i comuni possono 

stipulare convenzioni con soggetti pubblici o privati diretti a fornire consulenze o servizi 

aggiuntivi; 

g) che l’art. 15 del CCNL 1.4.1999 del personale del comparto Regioni-Autonomie locali 

stabilisce che nel bilancio comunale sono annualmente destinate a sostenere le iniziative 

rivolte a migliorare la produttività, l’efficienza e l’efficacia dei servizi, tra le altre, le quote 

delle risorse che possono essere destinate al trattamento economico accessorio del personale 

nell’ambito degli introiti derivanti dalla applicazione dell’art. 43 della legge n. 449/1997, con 

particolare riferimento anche alle convenzioni con soggetti pubblici e privati diretti a fornire 

ai medesimi soggetti, a titolo oneroso, consulenze e servizi aggiuntivi rispetto a quelli ordinari 

(comma 1, lett. b); sublett. b.).  

TANTO PREMESSO 

Il Comune di Tagliacozzo (di seguito: il Comune) e il Consorzio Stradale Permanente di 

Marsia (di seguito: il Consorzio Stradale)  convengono di affidare al Comune la gestione dei 

servizi amministrativi e tecnici del Consorzio Stradale secondo le modalità di seguito 

riportate: 

Articolo 1. I servizi amministrativi e tecnici del Consorzio Stradale, come individuati dall’art. 

21, comma 1, dello Statuto consortile (evasione delle pratiche tecniche, amministrative e di 

segreteria concernenti lo svolgimento dell’esercizio consortile; redazione di progetti, disegni, 

contabilità concernenti i lavori stradali, direzione dei lavori; ripartizione delle spese e 

predisposizione del ruolo di contribuenza; quant’altro fosse ritenuto necessario per assicurare 

la funzionalità del Consorzio) sarà svolto dal personale dipendente del Comune, da 

individuarsi ai sensi del successivo articolo 6. Il Consorzio Stradale si riserva, in ogni caso, la 

facoltà di individuare singoli servizi e attività che, per propria autonoma valutazione, sono 

esclusi dalla presente convenzione.  



Articolo 2. Il personale dipendente del Comune dovrà svolgere i servizi oggetto della presente 

convenzione, fuori dall’orario di lavoro, come previsto dal contratto collettivo nazionale di 

lavoro, dai regolamenti adottati dal Comune concernenti l’ordinamento dei rispettivi uffici e 

servizi, nonché dalle altre disposizioni di legge stabilite nella presente materia. 

Articolo 3. Al personale dipendente del Comune spetta il trattamento economico stabilito dal 

contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Regioni-Autonomie, e in particolare 

dalle disposizioni in materia di salario accessorio. La determinazione del trattamento 

economico spettante al personale dipendente del Comune avverrà sulla base dei criteri e 

parametri per la determinazione degli importi da riconoscere al personale dipendente per 

l’esecuzione di piani di lavoro e progetti di produttività all’interno del Comune, di cui all’art. 

17 del CCNL 1.4.1999, come stabiliti nei verbali delle delegazioni trattanti di parte pubblica e 

di parte sindacale del 21.12.2001 e del 30.9.2004, approvati dalla Giunta Comunale di 

Tagliacozzo  rispettivamente con deliberazioni n. 277 del 22.12.2001 e n. 290 del 2.12.2004.  

Articolo 4. Gli oneri del trattamento economico corrisposto al personale dipendente del 

Comune saranno  assunti a carico del bilancio del Consorzio Stradale nel rispetto del proprio 

ordinamento interno, unitamente agli oneri  per eventuali spese per trasferte e missioni, per la 

partecipazione a corsi e convegni e per la formazione e l’aggiornamento professionali dovuti 

al personale comunale nell’interesse esclusivo del Consorzio Stradale. Detti oneri saranno 

corrisposti dal Comune, previo versamento anticipato da parte del Consorzio Stradale. 

Articolo 5. Il Consorzio Stradale dovrà versare al Comune di Tagliacozzo, a titolo di rimborso 

forfetario delle spese di cancelleria, di consumo di energia elettrica e delle altre utenze e, in 

generale, di funzionamento degli uffici, un importo pari al 20% del trattamento economico 

corrisposto al personale dipendente del Comune. Il Consorzio Stradale dovrà altresì versare al 

Comune, a titolo di corrispettivo ex art. 43, comma 3, della legge n. 449/1997, un ulteriore 

importo pari al 10% del trattamento economico corrisposto al personale dipendente del 

Comune. 

Articolo 6. Annualmente, d’intesa con il Consorzio Stradale, il Comune predisporrà, ai sensi 

dell’art. 17, comma 1, del CCNL 1.4.1999, uno specifico progetto strumentale, nel quale 

saranno indicati gli obiettivi da raggiungere nell’anno, le attività necessarie per realizzare tali 

obiettivi e le figure professionali da coinvolgere, nonché il monte risorse annuo destinato a 

tale progetto. Possono partecipare al progetto i collaboratori (cat. B) e gli istruttori (cat. C) 

dipendenti di ruolo a tempo indeterminato presso il Comune. Il progetto potrà essere 

aggiornato in corso d’anno, sulla base di eventuali, sopravvenute esigenze manifestate dal 

Consorzio Stradale. 



Articolo 7. Tutti gli atti inerenti il progetto e il trattamento economico corrisposto al personale 

dipendente del Comune, e in generale tutti gli atti inerenti l’applicazione della presente 

convenzione, sono depositati presso il Comune stesso. A tal fine, il Consorzio Stradale ha 

facoltà di richiedere e di accedere a tutti gli atti relativi. 

Articolo 8. Ciascuno dei due Enti può formulare proposte, osservazioni e rilievi al fine di 

pervenire ad un miglioramento dei servizi e ad una più fattiva collaborazione fra gli Enti 

stessi. A tale scopo, il Sindaco del Comune e il Presidente  del Consorzio Stradale si 

consultano periodicamente per verificare l’andamento della gestione dei servizi oggetto della 

presente convenzione. 

Articolo 9. La convenzione ha durata di anni quattro, ed è rinnovabile previa deliberazione 

degli organi di governo dei due Enti. Gli effetti della presente convenzione cessano, previa 

deliberazione dei rispettivi organi di governo: 

a) per volontà concordata degli Enti, manifestata mediante processo verbale sottoscritto dal 

Sindaco del Comune e dal Presidente del Consorzio Stradale; 

b) per giustificati motivi, a richiesta scritta di uno solo di essi; in tale caso, la cessazione 

opera non prima del primo giorno del mese successivo alla data di notificazione della 

decisione di recesso; 

c) in caso di documentato inadempimento da parte di uno dei due Enti, contestato mediante 

formale atto di diffida; 

d) nel caso in cui la gestione dei servizi oggetto della presente convenzione abbia creato un 

grave disservizio anche a uno solo dei due Enti, documentalmente constatato tra le parti o 

contestato mediante formale atto di diffida. 

Articolo 10. Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, si rinvia integralmente 

alla normativa vigente in materia, ed in particolare al Testo Unico approvato con D.Lgs. n. 

267/2000, al contratto collettivo nazionale di lavoro applicabile ai dipendenti dipendente del 

Comune e al contratto collettivo integrativo decentrato vigenti, e ad ogni altro ed ulteriore 

provvedimento emanato o da emanarsi in ordine alla gestione dei servizi oggetto della 

presente convenzione. 

 

Di quanto sopra si è redatto il presente atto che, letto e confermato, viene sottoscritto dalle 

parti. 

 

  Il Sindaco del Comune                Il Presidente del Consorzio Stradale  
Maurizio Di Marco Testa          Maurizio Romeo Di Rocco 
 


